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Fase del proyecto: N/A Actividad (es) del Proyecto: N/A

Resultados de Aprendizaje: Competencia:
¥ Relacionar los aspectos éticos con las dimensiones del set AUTOGESTION Y DESARROLLO CONTINUO: DEMUESTRA ATRIBUTOS PERSONALES QUE MEJORAN

humano conforme con su rol y el contexto laboral. !

v Inicorporar herramientas de liderazgos y trabajo en equipo a | AUTODESARROLLO
partir del contexto y elemento de autogestion del ser
humano.

LA ACTUACION Y MANTIENEN UNA PARTICIPACION ACTIVA EN EL AUTO APRENDIZAJE Y

Nombre del Aprendiz: APRENDIZ 1 .yO APRENDIZ 2
Tooftt, Yoo Yegus tonief Joro
APRENDIZ 3 %ﬁzoﬁm_\
) ?F\SE\ Vi Nan \1oxe
FECHA: 0 O: Evaluar Actividades asignadas sobre la aplicacion de la ética y habilidades sogiales en el
contexto _mcoi_
CRITERIOS DE: DESEMPERNO PRODUCTO: X
APRENDIZ 1 APRENDIZ 2 APRENDIZ 3 APRENDIZ 4
N° | INDICADOR st NO. SI NO SI NO | SI NO
1 | Se mostrd seguro de conocer la informacidn presentada Y o] » P
2 | Entrego material escrito sobre su activicad (presentacion) ] ol e . il o
3 | Abarco todos los temas propuestos con claridad. (aplicacién de la ética y habilidades sociales 0 e gt
en el contexto laboral) v =
4 | La informacion suministrada en la actividad y/o el taller es clara y coherente. v = o
5 | Resurmid los aspectos furidamentales del tema presentado. g 4 P v
6 | La actividad fue entregada dentro de los tiempos establecidos por el instructor > o > e
7 | Presenta buena ortografia. P - b
8 | Dio refereficias bibliograficas o web grafia (fiene los datos completos) Vv e |
JUICIO EVALUATIVO: A (Aprobd) si cumple con minimo 5 indicadores - NA (No mua&v

Firma de Instructora: Firma de| Aprendiz 1 Fipmpa del Aprendliz 2.
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